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Stredná priemyselná škola stavebná, Veľká okružná 25, 010 01 Žilina


Stredná  priemyselná  škola  stavebná,  Veľká okružná 25,

010 01  Žilina










Plán práce predmetovej komisie 

..................................................

(vzor)

školský rok ...........................   vedúci PK...............................................
Vedúci predmetovej komisie

	Meno a priezvisko, titul
	Aprobácia
	Počet rokov pedagogickej praxe

	
	
	


Členovia predmetovej komisie
	Meno a priezvisko, titul
	Aprobácia
	Počet rokov pedagogickej praxe

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


1. Analýza stavu a úrovne výchovno-vzdelávacieho procesu v predchádzajúcom  školskom roku ....................

(Uviesť výsledky, ktoré by mali slúžiť ako východiská pre ďalšie úlohy a ciele činnosti, nezabudnúť na vstupné charakteristiky žiakov prichádzajúcich zo ZŠ, vstupné previerky, analýza výsledkov MS,… )

2. Hlavné ciele činnosti na školský rok .....................

(ciele vyplývajúce z Pedagogicko-organizačných pokynov MŠ SR pre vyučovanie príslušných predmetov, ciele vyplývajúce z plánu práce školy, ciele smerujúce k realizácii zmien a inovácií výchovno-vzdelávacieho procesu,…)

3. Rozdelenie čiastkových úloh členom PK

(vedenie kabinetných zbierok, správcovstvo odborných učební, členstvo v komisiách súťaží a olympiád, realizácia školských kôl súťaží, vedenie záujmových útvarov,…)

4. Plán činnosti PK

4.1.Harmonogram zasadnutí PK

(s uvedeným pracovným programom)

Úvodné zasadnutie  ( august):

· prerokovať a doplniť návrh plánu práce,

· Školský vzdelávací program,

· schválenie časovo-tematických plánov, rozpisu učiva,

· plán hospitačnej činnosti,

· vstupné previerky,

· prijímacie skúšky,

· maturitné skúšky,

· návrh rozpočtu finančných prostriedkov na zakúpenie učebných pomôcok,

· plán profesijného rastu členov PK (návrh je v prílohe na konci),

· zjednotenie kritérií hodnotenia výchovno-vzdelávacích výsledkov v rámci PK,

· diagnostikovanie úrovne vedomostí žiakov,

· individuálna integrácia žiakov,

· organizácia odborných exkurzií a výletov,

· používanie IKT, grafických programov na jednotlivých predmetoch,

· …a  ďalšie úlohy vyplývajúce zo Štatútu PK,

· diskusia,

· záver,

· uznesenie: 
                          Konkrétna úloha: .................…

                          Termín: ................................. .                                     

                          Zodpovedá: ............................

                          Kontroluje:……………………..

Ďalšie zasadnutie PK :

· kontrola plnenia uznesenia z predchádzajúcej PK,

· vyhodnotenie písomných prác (prospechu) v jednotlivých ročníkoch (javová analýza,

      úspešnosť, nedostatky, návrh na skvalitnenie práce, odstránenie nedostatkov,…),

· hodnotenie práce žiakov so ŠVVP,

· príprava prijímacích skúšok,

· príprava maturitných skúšok, maturitných zadaní,

· práca s nadanými žiakmi,

· informácie o príprave a realizácií súťaží

· zovšeobecnenie poznatkov zo vzájomných hospitácií, spolupráca členov PK s MZ TU,

· príprava a realizácia projektov,

· štúdium legislatívy,

· …

· diskusia (námety, návrhy, požiadavka v prospech kvality práce PK, školy),

· záver,

· uznesenie.

4.2. Harmonogram ďalších aktivít, podujatí, súťaží v priebehu školského roka

Námety aktivít v oblasti riadenia a organizácie:

· organizácia súťaží a olympiád,

· príprava exkurzií a iných mimoškolských aktivít,

· viesť evidenciu vstupných a výstupných testov, písomných prác

· viesť evidenciu materiálneho vybavenia , doplňovanie zbierok učebnými pomôckami,

· aktivity spolupráce s rodičmi,

· …

Námety aktivít v oblasti hodnotenia a kontroly:

· vyhodnocovanie získaných informácií z VVP,

· tvorba didaktických testov a ich realizácia,

· vzájomné hospitácie,

· uvádzanie začínajúceho učiteľa do praxe,

· inovácia VVP,

· problémy výučby – konkretizovať východiská pre ich riešenie,

· príprava metodických materiálov,

· konkretizovať formy spolupráce s ostatnými  PK a pod.,

· …

Námety v oblasti vzdelávania:

· výmena pedagogických skúseností, ich zovšeobecnenie,

· pomoc začínajúcim učiteľom,

· projekty vlastných prieskumov (príprava  žiakov na vyučovanie, vzťah učiteľ – žiak, a pod.),

· projekty na zvýšenie kvality školy, 

· sledovanie inovácií v najnovších publikáciách,

· prezentácia nových metód a foriem výučby,

· tvorba IVP pre individuálne integrovaných žiakov,

· tvorba databázy úloh, návrhov kontrolných prác, štvrťročných písomných prác,

· štúdium platnej legislatívy,

· vedenie školskej dokumentácie podľa požiadaviek,

· starostlivosť o nadaných, talentovaných, zaostávajúcich a slaboprospievajúcich žiakov (konkretizovať formu),

· koordinácia medzipredmetových vzťahov vo výučbe príbuzných predmetov,

· …

Námety v oblasti spolupráce:

· formy spolupráce s rodičmi žiakov,

· formy spolupráce s firmami a zamestnávateľmi,

· formy spolupráce s mimovládnymi organizáciami a občianskymi združeniami,

· …

Vypracovala: RNDr. Dorovská Elena

                             ZRŠ

Plán práce  PK  na školský rok ………………… bol prerokovaný na  zasadnutí dňa …………………….

.............................................

vedúci PK

Plán práce PK schvaľuje dňa ................……………….

.............................................

riaditeľ školy

Plán profesijného rastu učiteľa

Meno a priezvisko, titul: ………………………………………………………………………..

Aprobácia:…………………………………………………………………………………………

Počet rokov pedagogickej praxe:…………………….

Školský rok:………………………………………………

Ciele profesijného rastu:
1. Vykonať adaptačné (špecializačné, aktualizačné, inovačné, kvalifikačné,) vzdelávanie:.……………………………..

2. Vykonať 1. alebo 2. atestáciu:…………………………………………………..

3. Vykonať funkčné vzdelávanie:…………………………………………………

4. Pripraviť a realizovať projekt …………………………………………………………………………

5. Pripraviť, realizovať a vyhodnotiť vstupný test z ...............……………….. v .................ročníku.

6. Starostlivosť o nadaných, zaostávajúcich žiakov formou záujmového krúžku, doučovania a pod.…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

7. Iné ciele:……………………………………………………………………………………….. 

8. Účasť na vzdelávacích aktivitách:

· interných .........................................................……………………………………………

· pripravovaných inými vzdelávacími inštitúciami (MPC, ŠCI, regionálne vzdelávacie centrá, a pod.) ............................................................………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

· samoštúdium ...................................................……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

9. Publikačná činnosť: ..................................................................

10.Tvorba učebných pomôcok: .....................................................

11.Tvorba metodických materiálov, učebných textov, pracovných zošitov:……………………………

12.Uvádzanie začínajúcich učiteľov do praxe: .............................

13.Práca s poslucháčmi vysokých škôl : ................................

14.Verejná prezentácia pedagogických skúseností na zasadnutiach PK ,PR:……………………………

15.iné……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

16. Ďalšie aktivity (termín plnenia):……………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

V Žiline dňa:………………………                Podpis učiteľa:…………………………………………………..

Vyhodnocovacia správa za školský rok

(vzor)

1. Vyhodnotenie výchovno-vzdelávacích výsledkov za uplynulý školský rok (výsledky dosiahnuté v jednotlivých predmetoch, na prijímacích skúškach do 1.ročníka, na maturitných skúškach, vstupné previerky,...).

2. Splnenie cieľov činnosti PK v školskom roku (rozpísať konkrétne).
3. Vyhodnotenie  činnosti členov PK (konkrétne).

4. Vyhodnotenie aktivít v oblasti:
· riadenia a organizácie,

· hodnotenia a kontroly,

· vzdelávania učiteľov,

· spolupráce so sociálnymi partnermi, organizáciami,firmami, rodičmi,...

      Postupovať podľa Plánu práce PK bod 4.2.

5. Ostatné aktivity.

6. Návrh opatrení pre budúci školský rok.

7. Návrh do rozpočtu (v oblasti vybavenia pomôckami, finančné zabezpečenie súťaží, odmeny žiakom,... ) pre budúci školský rok .

zriaďovateľ








Organizačný poriadok 

